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ACTA No.
REUNION PARA IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA ARTICULADA
CIUDAD Y FECHA: 24 de agosto de 2020 HORA INICIO: 7:00 | HORA FIN: 16:00
LUGAR: formacion virtual DIRECCION GENERAL / REGIONAL BOYACA/ CENTRO DE
DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL

TEMA (S): Desarrollar actividades de formacidn profesional integral de acuerdo al proyecto formativo
planteado para los aprendices de la Institucion Educativa Técnica Miraflores

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la Institucién Educativa con
elgrado 11 que corresponde a la ficha de caracterizacién N° 1858215

DESARROLLO DE LA REUNION
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38  TRAZABILIDAD, IDENTIFICACION DEL PRODUCTO MEDIANTE EL
LOTE, CODIGO DE BARRAS, QR FORMATOS PARA
TRAZABILIDAD (Eslandarizactn os producta, Informes de Produconin resks,
Limpiaza y desedeccon)

Lote: USTEDES FORMEN SU LOTE
L INCIAL DEL NOMBRE DEL GRUPO
11 GRADO ENCURSO

zoom_0

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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4. ESTUDIO ORGANIZACIONAL

4.1 NOMBRE DE LA EMPRESA
Nuostra sa lema . L -

4.2 ORGANIGRAMA:

JUNTA D& SOCI05
DE LA
EMPRESA|

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

wE ) SENACoOmMuUnica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DiA

DEL MES DE

DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA

TIPO DE VINCULACION

PLANTA

CONTRATISTA

EMPRESA/DEPENDENCIA

CORREO ELECTRONICO

CELULAR/EXT. SENA

FIRMA

omiunica
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